
Lektoři:
Ken WAY – diplomovaný psycholog, mentální coach, lektor,  
knižní autor • přednášející na Harvard University • jako 
mentální coach spolupracuje s fotbalovými týmy Premier 
league, mimo jiné i s Leicester City v jejich mistrovské sezóně, 
kanadskou squashovou reprezentací, jachtařským australským 
národním týmem a dalšími • spolupracuje s London John 
Moore University • autor knihy Mental Mastery

Michal JEŽDÍK – 168 reprezentačních startů za ČR v basketbale 
• působil jako hlavní trenér reprezentačního družstva ČR mužů 
a U-20 • extraligový basketbalový trenér, člen trenérského 
týmu vítěze NBA Detroit Pistons v rámci Summer League 
v Las Vegas, stáže ve Španělsku, USA, Japonsku a Německu 
• vedoucí sportovně-metodického úseku ČBF, člen VV ČOV, 
předseda TMS ČOV, certifikovaný lektor ČOV, autor řady 
odborných článků

Účastnický poplatek je 400,- Kč.  
Částku uhraďte, prosím, do 30. dubna 2017, 
na účet: UniCredit Bank, Želetavská 1525/1, 140 92 Praha 4 
Číslo účtu: 2106982048/2700, Variabilní symbol: 1215017 
Zpráva pro příjemce: jméno a příjmení

Platba na místě v hotovosti: 550,-Kč.

Preferujte, prosím, variantu platby převodem.

Simultánní tlumočení zajištěno.

Program:
 15:00 - 15:30 prezence
 15:30 - 17:00  téma 1 Captain Class - Optimální hodnoty Leadera 

Jak může trenér vychovat Leadera? 
(Michal Ježdík, Jan Procházka)

 17:00 - 17:30 přestávka
 17:30 - 19:00  téma 2  CO SE SKRÝVÁ ZA ROZVOJEM ODOLNOSTI 

(Ken Way)

Další informace získáte: David Tománek
mobil: +420 777 882 773 e-mail: treneri@olympic.cz 

Přihlášky prostřednictvím linku na e-formulář 
(viz. text v emailu) 

Jan PROCHÁZKA – trenér ledního hokeje, mentální kouč 
Mentally Fit, video kouč SAP • profesionální trenér ČSLH, 
bývalý asistent trenéra reprezentace ČR „A“ • Člen Unie 
profesionálních trenérů ČOV a Trenérsko metodické sekce ČOV

Datum: 
3. května 2017 v 15:30 hodin

Místo: 
Centrum pohybové medicíny – 4. patro 

Pyšelská 4, Praha 11

Trenérsko-metodická sekce 
a Unie profesionálních trenérů ČOV ve spolupráci 

s ÚČFT pořádají

   faktor
úspěchu

8/2017

Leaders are born or made?
DIALOGY


